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ソフトウェア整備業務公募型プロポーザル審査委員会 

                         委員長 佐藤 良紀  

 大崎市病院事業ＲＰＡ（Robotic Process Automation）ソフトウェア整備業務にお

いて応募があった事業提案につき，本委員会において大崎市病院事業ＲＰＡ（Robotic 

Process Automation）ソフトウェア整備業務公募型プロポーザル審査委員会設置要綱

及び大崎市病院事業ＲＰＡ（Robotic Process Automation）ソフトウェア整備業務業

者選定評価基準書に基づき慎重かつ公正に審査した結果，下記のとおり優先交渉権者

を選定したので報告します。 

記

１ 参加者名 

 (１) （株）Ｌｏｃａｌ Ｐｏｗｅｒ 

 (２) エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ株式会社 東北支社 

２ 優先交渉権者 （株）Ｌｏｃａｌ Ｐｏｗｅｒ

３ 審査の経緯 令和７年１月１５日に本業務の公募を公告し，令和７年 1月３０日

までに２者の参加表明があり，技術提案書の提出期限である令和７年２月１４日ま

でに参加表明のあった２者から技術提案書の提出があった。令和７年２月２０日に

大崎市民病院本院９階ラウンジにおいて技術提案書の提出があった事業者のプレ

ゼンテーションを実施し，上記の評価基準に基づき，優先交渉権者を選定した。 

４ 講評 本プロポーザルにおいて応募のあった２者に対して，機能要件・導入実績，

技術提案書及びプレゼンテーション並びに価格による評価を行い，審査した結果，

優先交渉権者として（株）Ｌｏｃａｌ Ｐｏｗｅｒを選定した。技術提案書及びプ

レゼンテーションでは，提案する製品の特徴，機能等，追加提案・アピールポイン

ト及び価格評価の項目において評価があった。 



５ 評価結果一覧表                       （単位：点）

評価項目 配分点 
提案者名及び評価点 

非公表 
（株）Ｌｏｃａｌ

Ｐｏｗｅｒ

技術評価 450 370 375 

 機能要件・導入実績評価 200 193 169 

  導入実績評価 20 16 20 

  機能要件評価 180 177 149 

 技術提案書評価 210 148 169 

  基本方針 20 13.6 15.6 

  業務推進体制及び実施スケジュール 20 15.6 16 

  提案する製品の特徴，機能等 90 64.8 79.2 

  導入・運用支援体制 40 30 30 

  追加提案・アピールポイント 40 24 32 

 プレゼンテーション評価 40 29 33 

  取組姿勢 10 8 8 

  知識・説得力 10 6.4 8.8 

  信頼感・コミュニケーション能力 20 14.8 16 

価格評価 150 15 60 

評価点合計（小数点第１位四捨五入） 600 385 435 

順位 2 位 1 位 

注）大崎市病院事業ＲＰＡ（Robotic Process Automation）ソフトウェア整備業務公募型プロポ

ーザル実施要領の規定により，選定された候補者以外の参加者名部分については非公表とする。 

６ 大崎市病院事業ＲＰＡ（Robotic Process Automation）ソフトウェア整備業務公

募型プロポーザル審査委員会委員 

区分 所属及び役職 職名 氏名

委員長
大崎市病院事業 

市民病院経営管理部理事兼医事課長事務取扱 
課長 佐藤 良紀 

委員

大崎市病院事業 

市民病院経営管理部経営企画課長兼 TQM センタ

ーTQM 推進部 TQM 推進室長 

課長 三戸部 武彦

委員
大崎市病院事業 

市民病院経営管理部人事厚生課長補佐 

課 長 補

佐
岩渕 匡志 

委員
大崎市病院事業 

市民病院経営管理部健康管理センター管理課長 
課長 熊谷 浩 

委員
福島赤十字病院 

事務部経営企画課長兼医療ＤＸ推進室長 
課長 二階堂 雄平


